Prefeitura Municipal de Rio Claro
Estado de SdGo Paulo
Secretaria Municipal da Educacdo

RESOLUGCAO SME 004/2023
de 30 de janeiro de 2023

(Dispde sobre o horario de trabalho dos gestores educacionais: Diretor de
Escola, Dirigente de Creche, Vice-Diretor de Escola, Professor
Coordenador, Coordenador Pedagdégico e Supervisor de Ensino)

A Secretaria Municipal da Educacéo, no uso das atribuicées legais que lhe sdo
conferidas pelo Decreto 12.074 de 12/01/2021;

CONSIDERANDO a necessidade de otimizar o funcionamento das Unidades
Educacionais da rede municipal de ensino, regulamentando o disposto no
artigo 66 da Lei Complementar n° 024 de 15 de outubro de 2007;

CONSIDERANDO as diretrizes politico-pedagdgicas desta Secretaria, que
prioriza 0 compromisso com a melhoria da qualidade de ensino;

CONSIDERANDO que os gestores educacionais devem ter disponibilidade de
horarios para implementagéo e acompanhamento de todas as acdes previstas
na unidade educacional e na Secretaria Municipal da Educagao; e

CONSIDERANDO que os gestores educacionais devem atender a todas as
convocacdes desta Secretaria para reunides, formacdes, cursos e demais
eventos;

RESOLVE:

Artigo 1° - A jornada de trabalho semanal dos gestores educacionais
compreende 0 minimo de 40 (quarenta) horas, que deverao ser distribuidas de
forma a atender todos os periodos de funcionamento da Unidade Educacional.

Artigo 2° - Os gestores educacionais deverdo ter disponibilidade de horario
para o exercicio de seu cargo na rede municipal de ensino.

Artigo 3° - No caso de Unidades Educacionais que funcionam em trés
periodos, o horario de trabalho do Diretor de Escola devera cobrir cada periodo
de funcionamento, no minimo, dois dias da semana.

Artigo 4° - O Diretor de Escola/Dirigente de Creche devera obrigatoriamente
cumprir as convocagdes da Secretaria Municipal da Educagéo para reunides,
formagGes, cursos efou outros, exceto quando estiver em férias, licenca
prémio, licenca saude ou outra licenga/afastamento prevista na legislagéo
vigente, nesse caso o Vice Diretor da escola devera cumprir a respectiva
convocagao.
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Artigo 5° - Os horéarios de trabalho do Diretor e Vice Diretor de Escola e
Dirigente de Creche deverdo préver sua presenca em, no minimo, 50% das
Horas de Trabalho Pedagdgico Coletivo (HTPC) da escola, em escala de
revezamento quando houver 2 (dois) ou 3 (trés) grupos de trabalho, cabendo
ao Diretor de Escola a participagéo junto ao(s) grupo(s) com maior nimero de
participantes.

Paragrafo Unico — Quando a Unidade Educacional possuir apenas um dia de
Horas de Trabalho Pedagégico Coletivo (HTPC) o Diretor de Escola/Vice
Diretor de Escola/Dirigente de Creche deverdo estar presentes.

Artigo 6° - O Professor Coordenador € responsavel pela organizagéo,
Implementacéo, registro e avaliagdo de todas as Horas de Trabalho
Pedagdgico Coletivo (HTPC) e Horas de Trabalho Pedagdgico Individual
(HTPI) da escola, com acompanhamento do Diretor de Escola/Vice-diretor de
Escola/Dirigente de Creche.

Artigo 7° - O Professor Coordenador devera obrigatoriamente cumprir as
convocagdes da Secretaria Municipal da Educagéo para reunides, formacdes,
cursos e/ou outros, exceto quando estiver em férias, licenga prémio, licenca
saude ou outra licenga/afastamento prevista na legislagdo vigente, nesse caso
um gestor educacional (Diretor de Escola/Vice Diretor de Escola/Dirigente de
Creche) da escola devera cumprir a respectiva convocacéo.

Paragrafo Unico - O Professor Coordenador tera, obrigatoriamente,
reservadas 4 (quatro) horas de sua jornada semanal, exclusivamente,
destinadas a atividades de estudo, preparacéo da HTPC e formacdes, a serem
realizadas no local de trabalho ou na Secretaria Municipal da Educacéo.

Artigo 8° - Todos os horérios de entrada e saida de alunos deverdo contar com
a presenca do Diretor de Escola/Dirigente de Creche efou Vice-Diretor de
Escola.

Paragrafo Unico - No caso de impossibilidade do horario de trabalho do
Diretor de Escola/Dirigente de Creche cobrir todos os momentos de que trata o
caput deste artigo, estes deverdo contar, obrigatoriamente, com a presenca do
Vice-Diretor da unidade educacional.

Artigo 9° - O horario de trabalho da direcéo da unidade educacional (Diretor de
Escola, Vice-Diretor de Escola e Dirigente de Creche) devera ser submetido a
analise e parecer do Supervisor de Ensino da escola e homologado pela
Secretaria Municipal de Educag3o.

Artigo 10° - O horéario de trabalho do Professor Coordenador devera ser
apreciado pelo Supervisor de Ensino e homologado pelo Diretor de

Escola/Dirigente de Creche.
2 a/
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Artigo 9° - O horario de trabalho de Coordenador Pedagdgico e do Supervisor
de Ensino devera ser analisado pelos Diretores dos respectivos Departamentos
e homologado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Artigo 10 -~ Os casos omissos na presente Resolugdo serdo analisados e
decididos pela equipe técnica da Secretaria da Educacédo, ouvida a Secretaria
Municipal da Educagao.

Artigo 11 - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogada a Resolugéo 003 de 18 de janeiro de 2022.

Rio Claro, 30 de janeiro de 2023.

ieyra Velis
Educacéo

Valéria Aparecida
Secretaria Municipa

Publicada na Secretaria Municipal da Educacéo, na mesma data supra



E. M. “XXOOKKKXNXXXXXXXXKXXXX”
Rua X n2 XXXXXXXX — Bairro XXXXXXXXXXXX — Rio Claro/SP
Fone: (19) XXXX-XXXX — email: XXXXXXXXXXXXXX@XXXX

Oficio n2

Rio Claro, XX de margo de 2023

Assunto: Horario de Trabalho do(a) Diretor(a) de Escola e Vice Diretor(a)
Senhora Secretaria Municipal de Educagdo

A direcdo da Escola Municipal XXXXXXXXXXXXX, vem por intermédio deste, solicitar

homologagdo dos horarios de trabalho do(a) Diretor(a) de Escola e Vice Diretor(a) desta Unidade Educacional.

Diretor(a): XxxxoxXXXXXXXXHXXXXXXHXIEKKKX
Jornada de trabalho: xx horas semanais

Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Manha 7:00 11:00 7:00 11:00 7:00 11:00 7:00 11:00 7:00 11:00
Tarde 13:00 17:00 13:00 17:00 13:00 17:00 13:00 17:00 13:00 17:00
HTPC 17:45 19:25
Noite 19:30 20:00
Total/dia 10:10 8:00 8:00 8:00 8:00
Total/seman 42:10:00

Vice Diretor(a): XxxxxxxxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Jornada de trabalho: xx horas semanais

Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Manh3 7:00 11:00 7:00 11:00 7:00 11:00 7:00 11:00 7:00 11:00
Tarde 13:00 17:00 13:00 17:00 13:00 17:00 13:00 17:00 13:00 17:00
HTPC 17:45 19:25
Noite 19:30 20:00
Total/dia 10:10 8:00 8:00 8:00 8:00
Total/semana 42:10:00

Atenciosamente,

Ilma Sr2

Valéria Aparecida Vieira Velis
Secretaria Municipal de Educacdo Diretor(a) de Escola
Rio Claro/sP




E. M. “2X000000OOOOOXXXXXX”
Rua X n2 XXXXXXXX — Bairro XXOOXXXXXXXXX — Rio Claro/SP
Fone: (19) XXXX-XXXX — email: XXX XXXKXX @XXXX

Oficio ne

Rio Claro, XX de margo de 2023

Assunto: Hordrio de Trabalho do(a) Diretor(a) de Escola e Vice Diretor(a)
Senhora Secretaria Municipal de Educagdo

A direcdo da Escola Municipal XXXXXXXXXXXXX, vem por intermédio deste, solicitar

homologagdo dos horérios de trabalho do(a) Diretor(a) de Escola e Vice Diretor(a) desta Unidade Educacional.

Diretor{a): XXXxXXXXXKKXXKXXXXXNNKXXX
Jornada de trabalho: xx horas semanais

Segunda Ter¢a Quarta Quinta Sexta
Manha
Tarde
HTPC
Noite
Total/dia 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Total/semana 0:00:00

Vice Diretor(a): XxxxxxxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Jornada de trabalho: xx horas semanais

Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Manha
Tarde
HTPC
Noite
Total/dia 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Total/semana 0:00:00
Vice Diretor(a): X)X
Jornada de trabalho: xx horas semanais
Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Manh3
Tarde
HTPC
Noite
Total/dia 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Total/semana 0:00:00

llma Sr2

Valéria Aparecida Vieira Velis
Secretdria Municipal de Educagio

Rio Claro/SP

Atenciosamente,

Diretor(a) de Escola




E. M. X000
Rua X n2 XXXXXXXX — Bairro XXOOXXXXXXXXX — Rio Claro/SP
Fone: (19) XXXX-XXXX — email: XXXOOOKKHHAK @ XXX

Oficio n2

Rio Claro, XX de margo de 2023

Assunto: Hordrio de Trabalho do(a) Diretor(a) de Escola e Vice Diretor(a)
Senhora Secretéria Municipal de Educacio
A direcdo da Escola Municipal XXXXXXXXXXXXX, vem por intermédio deste, solicitar homologacdo

dos hordrios de trabalho do(a) Diretor(a) de Escola e Vice Diretor(a) desta Unidade Educacional.

Diretor(a): XxxxxxXxCxxxXXXXXXXXRXNNAKX
Jornada de trabalho: xx horas semanais

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha
Tarde
HTPC
Noite
Total/dia 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Total/semana 0:00:00
Vice Diretor(a): xxxo00XXXXXXXXXXNXXNKXK
Jornada de trabalho: xx horas semanais
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha
Tarde
HTPC
Noite
Total/dia 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Total/semana 0:00:00
Vice Diretor(a): xxxxxxxxooaoiX XXX KXRXNXXK
Jornada de trabalho: xx horas semanais
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha
Tarde
HTPC
Noite
Total/dia 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Total/semana 0:00:00
Vice Diretor(a): xxxxxmxXxXxXXXXXXXKXXXXXXXXX
Jornada de trabalho: xx horas semanais
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha
Tarde
HTPC
Noite
Total/dia 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Total/semana 0:00:00
Atenciosamente,
llIma Sr2
Valéria Aparecida Vieira Velis
Secretdria Municipal de Educagdo Diretor(a) de Escola

Rio Claro/sP




E. ML X000 XXX
Rua X n2 XXXXXXXX — Bairro XXXXXXXXXXXX — Rio Claro/SP
Fone: (19) XXXX-XXXX — email: XXXXXXXXXXXXXX @XXXX

Oficio n2

Rio Claro, XX de margo de 2023

Assunto: Hordrio de Trabalho do(a) Professor(a) Coordenador(a)

Senhora Secretéria Municipal de Educacgdo

A diregdo da Escola Municipal KXXXXXXXXXXXX, vem por intermédio deste, solicitar a apreciacdo do
horério de trabalho de Professor(a) Coordenador(a) homologado pela direc3o.

Professor(a) Coordenador(a): xxxxxxxxxxO000tXxXiKXXKX
Jornada de trabalho: xx horas semanais

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manh3
Tarde
HTPC
Noite
Total/dia 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Total/semana 0:00:00
Atividades de estudo/preparacédo de HTPC/formacées
Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Manh3
Tarde
Atenciosamente,
{ilma Sr2
Valéria Aparecida Vieira Velis
Secretaria Municipal de Educacdo Diretor(a) de Escola

Rio Claro/SP




Oficio n2

E.M. X300 XXXXXXXX”
Rua X n2 XXXXXXXX — Bairro XXXXXXXXXXXX — Rio Claro/SP
Fone: (19) XXXX-XXXX — email: XXXXXXXXKXXXXX @ XXXX

Rio Claro, XX de marco de 2023

Assunto: Horario de Trabalho do(a) Professor(a) Coordenador(a)

Senhora Secretaria Municipal de Educacio

Professor(a) Coordenador(a): XxxxxxxxiooomxOaaaiOaaoc

Jornada de trabalho: xx horas semanais

A direcdo da Escola Municipal XXXXXXXXXXXXX, vem por intermédio deste, solicitar a apreciacdo do
hordario de trabalho de Professor(a) Coordenador(a) homologado pela direcdo.

_Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manh3
Tarde
HTPC
Noite
Total/dia 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Total/semana 0:00:00
Atividades de estudo/preparacéo de HTPC/formacdes
_Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha
Tarde
Professor(a) Coordenador{a): xxxxxoxrxxIO00NXXKKXXXNX
lornada de trabalho: xx horas semanais
Segunda Terga Quarta Quinta Sexta
Manh3
Tarde
HTPC
Noite
Total/dia 0:00 0:00 0:00 0:00 0:00
Total/semana 0:00:00
Atividades de estudo/preparacdo de HTPC/formacdes
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta
Manha
Tarde
Atenciosamente,
fima Sr2

Valéria Aparecida Vieira Velis
Secretaria Municipal de Educagdo

Rio Claro/SP

Diretor(a) de Escola




